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１ 策定の目的  

苅田町では、日本人住民、外国人住民ともに、互いの多様性を尊重し、理解し合い、

地域に参画及び活躍できる「輝く」存在となるための多文化共生のまちづくりを行うた

め、令和 4（2022）年３月に「苅田町多文化共生推進プラン」（以下「推進プラン」とい

う。）を策定しました。 

この推進プランでは、基本理念を「互いを理解し 支え合い みんなが幸せに暮らせ

る 多文化共生のまち 苅田」と定め、３つの基本目標を設定しています。このたび、

これらの目標を達成するために掲げた基本施策を効果的かつ計画的に実施することを

目的として「苅田町多文化共生行動計画」（以下「行動計画」という。）を策定します。 

 

２ 行動計画の位置づけ  

推進プランを上位計画とし、令和 4（2022）年度から令和 7（2025）年度までの 4か

年における個別事業とその成果指標及び目標値を設定して、本町における多文化共生の

まちづくりを推進します。 

 

３ 行動計画の期間  

 推進プランの期間が令和 4（2022）年度から令和 7（2025）年度までの 4年間である

ことから、行動計画も同じ期間の４年とします。 

 ただし、具体的な個別事業について、社会情勢や時代の変化に適応して、計画の期間

内に柔軟に変更を行います。 

 

４ 行動計画の進行管理 

 多文化共生のまちづくり実現に向け、各施策を確実に実行し、推進プランの目標を達

成するため、事業の実施主体（担当課等）と将来の目標を明らかにし、毎年度評価を実

施します。 

 事業評価については、苅田町多文化共生推進プラン審議会において、事業内容の検証、

新たな取組みの提案や検討を行うなど、社会情勢の変化に応じた進行管理を行います。 

 

５ 行動計画の構成  

 推進プランは、３つの基本目標、９の施策の方向及び 24 の具体的な施策から構成さ

れています。行動計画に掲げた各事業については、それぞれ推進プランの具体的な施策

に紐付けています。 
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苅田町多文化共生推進プランの体系 

基本理念 互いを理解し 支え合い みんなが幸せに暮らせる 

多文化共生のまち 苅田 

 

基本目標  施策の方向 

   

１ 

《地域》 

心を通わす 絆づくり 

 

日本語学習支援の充実  
 
 
 
  

 

苅田町での暮らしを支える日常ルールを学ぶ機会の提供   
 
 
  
 

外国人住民と日本人住民の交流機会の充実 
 
 
 
 

   

２ 

《環境》 

安心・安全の 

くらしづくり 

 
多言語による情報提供と情報伝達手段の充実   

 
 
  

 

外国人相談・支援体制の周知及び充実   
 
 
  
 

外国人住民の災害時の安全確保と防災意識の向上 
 
 
 
 

   

３ 

《人》 

だれもが主役！ 

未来を拓くひとづくり 

 

未来を担う子どもの育成   
 
 
  
 

能力を引き出し、地域で活躍する外国人住民の活動支援 
 
 
 
 
  
 

多文化共生の担い手づくり 
 
 
 
 

 



苅田町多文化共生行動計画事業一覧

１　《地域》～　心を通わす　絆づくり　～

（１）日本語学習支援の充実

事業NO 担当課

1
住民課

人権男女共同参画室

2
住民課

人権男女共同参画室

（２）苅田町での暮らしを支える日常ルールを学ぶ機会の提供

事業NO 担当課

住民課

人権男女共同参画室

総務課

総務課危機管理室

環境課

4
住民課

人権男女共同参画室

5
住民課

人権男女共同参画室

（３）外国人住民と日本人住民の交流機会の充実

事業NO 担当課

6
住民課

人権男女共同参画室

生涯学習課

住民課

人権男女共同参画室

生涯学習課

住民課

人権男女共同参画室

住民課

人権男女共同参画室

生涯学習課

10
住民課

人権男女共同参画室

具体的な施策 事業名

大学・企業などと連携した交流事業の創出

8 異文化理解交流機会の創出

地域の行事や季節に応じた

交流事業の実施
7 日本文化体験講座の実施

9 「私の気持ち日本語発表会」の実施

異文化理解交流の実施

外国人住民との

意見交換会の実施

外国人住民との意見交換の場の創出

具体的な施策 事業名

多言語版生活ガイドブック

の内容の更新と周知

地域生活のルールに関する

理解促進及び防犯、

交通安全の意識啓発

多言語版生活ガイドブック内容の適時更新・周知

ウェルカムキット配布事業

3 地域生活のルール等に関する理解促進及び周知

具体的な施策 事業名

外国人住民向け

日本語学習機会の提供

日本語教育環境整備事業

日本語支援サポーターの養成
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２　《環境》～　安心安全のくらしづくり　～

（１）多言語による情報提供と情報伝達手段の充実

事業NO 担当課

11
住民課

人権男女共同参画室

住民課

人権男女共同参画室

税務課

子育て・健康課

住民課

住民課

人権男女共同参画室

総務課

生涯学習課

学校教育課

総務課

生涯学習課

都市計画課

住民課

人権男女共同参画室

住民課

人権男女共同参画室

生涯学習課

19
住民課

人権男女共同参画室

20
住民課

人権男女共同参画室

（２）外国人相談・支援体制の周知及び充実

事業NO 担当課

22
住民課

人権男女共同参画室

具体的な施策 事業名

相談サポート体制の充実 21 専門機関と連携した多言語相談体制の充実

やさしい日本語の

普及と活用
17 「やさしい日本語」推進事業

情報伝達手段の確保・充実

住民課

人権男女共同参画室

15 庁内案内表示のやさしい日本語または多言語化行政窓口における

多言語対応体制の充実

16 公共施設のわかりやすい利用案内等の表示

住民課

人権男女共同参画室

相談体制の周知・利用促進
「苅田町外国人ワンストップ相談窓口」の充実及

び周知

住民課

人権男女共同参画室

町ホームページやSNS等を活用した情報提供

外国人関係機関への情報提供及び研修の実施

18 外国人情報コーナーの設置

13 行政窓口等との連携

具体的な施策 事業名

行政情報、生活情報に

おける多言語化の充実

発信情報のやさしい日本語または多言語化

12 やさしい日本語または多言語による情報提供

14 各種届出のやさしい日本語または多言語表記
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（３）外国人住民の災害時の安全確保と防災意識の向上

事業NO 担当課

総務課危機管理室

住民課

人権男女共同参画室

総務課危機管理室

住民課

人権男女共同参画室

総務課危機管理室

住民課

人権男女共同参画室

総務課危機管理室

住民課

人権男女共同参画室

総務課危機管理室

住民課

人権男女共同参画室

具体的な施策 事業名

23 防災情報のやさしい日本語または多言語化

24 防災情報発信ツールの利用の促進

25 災害時外国人支援体制の強化

26 外国人住民向け防災訓練の実施

外国人住民への防災・災害

対応に関する意識の啓発

27 地域防災訓練への参加促進

災害時における外国人支援

の仕組みの整備
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３　《人》～　だれもが主役！未来を拓く　ひとづくり　～

（１）未来を担う子どもの育成

事業NO 担当課

住民課

人権男女共同参画室

学校教育課

住民課

人権男女共同参画室

学校教育課

生涯学習課

（２）能力を引き出し、地域で活躍する外国人住民の活動支援

事業NO 担当課

総務課

住民課

人権男女共同参画室

33
住民課

人権男女共同参画室

総務課

住民課

人権男女共同参画室

総務課

住民課

人権男女共同参画室

総務課

生涯学習課

住民課

人権男女共同参画室

地域活動団体への

参加の促進
36 地域活動への参加促進

地域が主催する行事等の

情報提供及び参加の支援
35 自治会等が主催する地域行事への参加促進

外国人の地域参画の促進

審議会等における外国人委員の登用

学校教育課

外国にルーツのある

子ども、若者、保護者への

相談の充実

29 外国人保護者のための相談会の実施

30
外国にルーツのある子どもや若者対象の交流会の

実施

学校教育における

多文化共生の推進
31

総合的な学習の時間や外国語科等における

国際理解教育
学校教育課

自治会への加入促進の

取組み
34 自治会活動への意識啓発と加入促進

具体的な施策 事業名

日本語ができない児童生徒

への日本語学習支援
28 帰国・外国人児童生徒等教育の推進支援事業

具体的な施策 事業名

外国人住民が

本来持っている能力を

発揮するための

エンパワーメント支援

32
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（３）多文化共生の担い手づくり

事業NO 担当課具体的な施策 事業名

多文化共生を担う

サポーター登録制度の整備
39 多文化共生サポーター登録制度の創設

住民課

人権男女共同参画室

外国人住民と日本人住民の

橋渡し役となる

人材の把握・育成
37 地域リーダー養成講座の実施

住民課

人権男女共同参画室

多文化共生についての

意識啓発
38 多文化共生啓発事業

住民課

人権男女共同参画室
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苅田町多文化共生行動計画事業

１　《地域》～　心を通わす　絆づくり　～

（１）日本語学習支援の充実

■外国人住民向け日本語学習機会の提供

事業NO 1

担当課

指標

事業NO 2

担当課

指標

事業名

事業内容

70

・就労者向け日本語教室　20回、生活者向け日本語教室　30回

・令和６年度からは、教室の拡充を検討します。

日本語支援サポーターの養成

令和５年度 令和６年度 令和７年度

年次目標

単位（回）

備考

事業名

令和７年度

17 50 70

住民課人権男女共同参画室

外国人住民が日常生活に必要な日本語を学び、地域の人と交流できる場となる日本語教室に

おいて、地域に暮らす外国人住民への日本語学習をサポートするボランティアを養成するた

め、講座等を開催します。

講座実施回数

事業内容

年次目標

単位（回） 4 4 4 4

日本語教育環境整備事業

住民課人権男女共同参画室

生活者向けの日本語教室及び就労者のための日本語教室を開設します。また、既存の日本語

教室とも連携し、外国人住民が地域で安全に安心して生活できるよう日本語教育環境を整備

します。

日本語教室開催回数

現状値 令和５年度 令和６年度

令和４年度までは、福岡県の「日本語教育環境整備事業」を活用。備考

現状値
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事業NO 3

担当課

指標

■多言語版生活ガイドブックの内容の更新と周知

事業NO 4

担当課

指標

事業NO 5

担当課

指標

事業内容

年次目標

備考

年次目標

単位（回）

備考

事業名

1 3 4

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

多言語版生活ガイドブック内容の適時更新・周知

住民課人権男女共同参画室

リーフレットに変更し、まずはやさしい日本語で作成し、必要に応じて言語の追加を行いま

す。また、国際交流イベント等で周知を図ります。

適時、見直しをかけます。

５年を目途に全面的に見直します。

5

年次目標

備考

現状値 令和５年度 令和６年度

事業名

事業内容

住民課人権男女共同参画室

外国人住民の転入時に、多言語版生活ガイドブック、外国人ワンストップ相談窓口チラシの

ほか、外国人住民に関連するものを同封し、外国人転入者に配布します。

事業実施の有無

令和７年度

未実施 実施 実施 実施

ウェルカムキット配布事業

地域生活のルール等に関する理解促進及び周知

住民課人権男女共同参画室・総務課・総務課危機管理室・環境課

ゴミの分別等、地域生活のルールや防犯、自転車等の交通ルールなどに関する情報を提供す

るため、地元企業や自治会と連携し、生活オリエンテーションの出前講座を実施します。ま

た、それらのルールを周知するため、外国人住民に対する掲示物等の多言語化に取り組みま

す。

出前講座実施回数

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

（２）苅田町での暮らしを支える日常ルールを学ぶ機会の提供

■地域生活のルールに関する理解促進及び防犯、交通安全の意識啓発

事業名

事業内容
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事業NO 6

担当課

指標

事業NO 7

担当課

指標

事業NO 8

担当課

指標

（３）外国人住民と日本人住民の交流機会の充実

■地域の行事や季節に応じた交流事業の実施

事業名 大学・企業などと連携した交流事業の創出

事業内容
外国人住民が日本の伝統文化を体験し、日本の文化や習慣を楽しむことで、日本や苅田町で

の生活を快適に、また愛着を持つことを目的に日本文化体験講座を実施します。

外国人を対象とした講座の実施回数

事業内容

年次目標

単位（回）

備考

0 2 3

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

4

生涯学習課・住民課人権男女共同参画室

事業名

事業内容

年次目標

単位（回）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度

年次目標

単位（回）

備考

■異文化理解交流の実施

事業名 異文化理解交流機会の創出

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

0 1 1 1

住民課人権男女共同参画室

地域、大学、企業等と連携し、地域の行事や季節に応じた各種交流事業を実施します。

交流事業実施回数

日本文化体験講座の実施

生涯学習課・住民課人権男女共同参画室

外国人住民を講師とし、彼らの語学力や国際感覚を活かし、多様な文化を学ぶことができる

機会を創出します。

外国人を講師とした講座数

令和７年度

3 4 5 6
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事業NO 9

担当課

指標

事業NO 10

担当課

指標

年次目標

単位（回）

備考

事業名

1 1 1 1

■外国人住民との意見交換会の実施

事業名

事業内容

外国人住民との意見交換の場の創出

事業内容

年次目標

単位（回）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

0 1 1 1

事業の実施回数

住民課人権男女共同参画室

多文化共生の一層の推進を図るため、当事者である外国人住民から直接意見を聞く場を設

け、課題やニーズ等を把握します。

事業の実施回数

「私の気持ち日本語発表会」の実施

住民課人権男女共同参画室・生涯学習課

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

外国人住民が、日頃感じていることを日本語で発表することにより、国際理解、相互理解を

深め、多文化共生を推進することを目的に日本語発表会を開催します。
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２　《環境》～　安心安全づくり　～

（１）多言語による情報提供と情報伝達手段の充実

■行政情報、生活情報における多言語化の充実

事業NO 11

担当課

指標

事業NO 12

担当課

指標

事業NO 13

担当課

指標

事業内容

発信情報のやさしい日本語または多言語化

住民課人権男女共同参画室

外国人住民に必要な行政情報や生活情報をやさしい日本語または多言語を用いて提供しま

す。

やさしい日本語や多言語化した情報提供を増やしていきます。

事業名

事業内容

年次目標

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

年次目標

備考

事業名

実施 実施 実施 実施

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

年次目標

単位（件）

備考

59(9月末現在） 100 110 120

■行政窓口における多言語対応体制の充実

事業名

事業内容 通訳、同行、やさしい日本語等による説明、行政手続きの補助に取り組みます。

連携対応件数

やさしい日本語または多言語による情報提供

住民課人権男女共同参画室・税務課・子育て健康課

国民健康保険・国民年金及び税金等の制度を正確に伝えることを目的として、制度の概要を

説明したパンフレット等を窓口に設置し、やさしい日本語または多言語による情報提供を充

実します。

やさしい日本語や多言語化した資料の提供を増やしていきます。

やさしい日本語から取り掛かります。

実施 実施 実施 実施

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

行政窓口等との連携

住民課人権男女共同参画室
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事業NO 14

担当課

指標

事業NO 15

担当課

指標

事業NO 16

担当課

指標

事業名 各種届出のやさしい日本語または多言語表記

事業内容

庁内案内表示のやさしい日本語または多言語表記

総務課・生涯学習課・学校教育課

庁内や公共施設に設置された公共の案内看板等のやさしい日本語または多言語化やピクトグ

ラムを活用したわかりやすい表記の拡充を目指します。また、新設するものについては、ル

ビ付けを徹底します。

やさしい日本語・多言語表記の案内看板の設置及び更新

事業内容

年次目標

単位

（言語）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

0 1 1 1

事業名

事業内容

年次目標

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

年次目標

備考

事業名

役場庁舎内は

令和４年度内
企画調査・検討 方針決定

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

企画調査・検討 方針決定

住民課・住民課人権男女共同参画室

各種届出や申請記入例、サービスの手続について、やさしい日本語または多言語での表記に

取り組みます。

対応言語数を増やしていきます。

公共施設のわかりやすい利用案内等の表示

総務課・住民課人権男女共同参画室・生涯学習課・都市計画課

各公民館や体育館、図書館、公園など、各施設の利用案内をやさしい日本語または多言語化

し、外国人の利用促進、マナー周知を図り、外国人住民にも使いやすい施設を目指します。

やさしい日本語・多言語表記の利用案内の設置施設数
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■やさしい日本語の普及と活用

事業NO 17

担当課

指標

■情報伝達手段の確保・充実

事業NO 18

担当課

指標

事業NO 19

担当課

指標

年次目標

単位（回）

備考

事業名

0 1 1 1

事業名

事業内容
外国人に情報を正確に伝えるためのツールとして「やさしい日本語」の活用を促進するた

め、町職員や地域住民への研修等を実施します。

研修等実施回数

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

「やさしい日本語」推進事業

住民課人権男女共同参画室

外国人情報コーナーの設置

事業内容
外国人住民が安心して暮らすために、町ホームページやSNS等を活用した情報提供を充実し

ます。

更新月数

事業内容

年次目標

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

町ホームページやSNS等を活用した情報提供

住民課人権男女共同参画室

事業名

年次目標

単位（月）

備考

12 12 12 12

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

住民課人権男女共同参画室・生涯学習課

外国人情報コーナーを庁舎内及び外国人が利用する施設に設置し、生活関連情報を含めた幅

広い情報提供を行います。

設置箇所数

来年度以降は利用状況を見ながら、適時設置していきます。

令和４年度内

役場本庁舎設置
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事業NO 20

担当課

指標

（２）外国人相談・支援体制の周知及び充実

■相談サポート体制の充実

事業NO 21

担当課

指標

■相談体制の周知・利用促進

事業NO 22

担当課

指標

事業名 外国人関係機関への情報提供及び研修の実施

事業内容

年次目標

単位（回）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

0 1 2 3

事業内容
遠隔通訳サービスを配備し、専門機関とも連携した多言語相談体制の充実を図ります。町内

の外国人と関わりのある団体等との連携も強化し、連絡会議を開催します。

「苅田町外国人ワンストップ相談窓口」の充実及び周知

住民課人権男女共同参画室

「苅田町外国人ワンストップ相談窓口」の周知や利用促進を図ります。また、相談員のスキ

ルアップや関係機関との連携などを通した「苅田町外国人ワンストップ相談窓口」の充実に

努めます。

多言語での相談対応件数

事業内容

年次目標

単位（件）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度年次目標

単位（回）

備考

事業名

0 1 1 1

180(9月末現在) 300 330 360

住民課人権男女共同参画室

大学・企業等の外国人関係機関に対し、訪問等を通して随時に必要な情報を提供します。ま

た、企業等に対し、外国人と接する日本人従業員のための研修を実施します。

企業への研修実施回数

連絡会議の実施回数

専門機関と連携した多言語相談体制の充実

住民課人権男女共同参画室

事業名

令和５年度 令和６年度 令和７年度現状値
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■災害時における外国人支援の仕組みの整備

事業NO 23

担当課

指標

事業NO 24

担当課

指標

事業NO 25

担当課

指標

防災情報のやさしい日本語または多言語化

総務課危機管理室・住民課人権男女共同参画室

年次目標

単位（回）

備考

事業名

実施 実施 実施

事業内容
防災情報や緊急時のお知らせ等を、町ホームページやFacebookの外国人インフォメーション

ページに掲載する際は、自動翻訳を活用するとともに、やさしい日本語での表記を進めるこ

とで、外国語を母語とする人にもわかりやすい情報発信に努めます。

令和５年度 令和６年度

備考

事業名

事業内容

災害時外国人支援体制の強化

総務課危機管理室・住民課人権男女共同参画室

災害時に課題となる「言葉の壁」を取り除くため、地域防災訓練等において、防災関係機関

やボランティア団体等と連携し「多言語表示シート（避難所でよく使う文例を多言語で表

示）」や「やさしい日本語」の普及を行います。

「多言語表示シート」や「やさしい日本語」の普及啓発の実施

・災害時に「多言語表示シート」を避難所で掲示します。
・自主防災会などを通じ「やさしい日本語」の地域への普及啓発を行います。

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

【課題】外国人向け防災情報マップの作成（令和６年度更新時に作成予定）

（３）外国人住民の災害時の安全確保と防災意識の向上

事業名

年次目標

事業内容

年次目標

備考

現状値

ホームページやFacebookでの外国人向け防災情報発信の有無

やさしい日本語から取り組みます。

防災情報発信ツールの利用の促進

総務課危機管理室・住民課人権男女共同参画室

国際交流イベントや、住民登録手続きで来庁した外国人を対象に配布するウェルカムキット

で、「外国人のための防災ハンドブック」や、多言語による防災情報に関するチラシ等を配

布し、防災情報収集スキルや防災意識を浸透させます。

多言語による防災情報に関する啓発の実施

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

実施

令和７年度

実施 実施 実施 実施
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■外国人住民への防災・災害対応に関する意識の啓発

事業NO 26

担当課

指標

事業NO 27

担当課

指標

事業名 外国人住民向け防災訓練の実施

事業内容
地域で行われる防災講座及び訓練の情報周知に努め、外国人住民の参加を促します。また、

防災訓練に参加する地域住民と外国人の交流を促すことで、災害時における外国人の支援体

制を強化します。

地域で行われる防災講座及び防災訓練の外国人住民の参加者数

事業内容

年次目標

単位（人）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

地域防災訓練への参加促進

総務課危機管理室・住民課人権男女共同参画室

事業名

・防災担当による出前講座
・町主催の防災訓練

10 10 20 20

年次目標

単位（人）

備考

0 10 10 10

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

総務課危機管理室・住民課人権男女共同参画室

外国人が多く所属する団体等と連携し、防災講座及び訓練を実施し、外国人住民の参加を促

します。

外国人住民の防災講座及び防災訓練の参加者数

・公民館が主催の防災講座
・自主防災会による訓練
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３　《人》～　だれもが主役！未来を拓く　ひとづくり　～

（１）未来を担う子どもの育成

■日本語ができない児童生徒への日本語学習支援

事業NO 28

担当課

指標

■外国にルーツのある子ども、若者、保護者への相談の充実

事業NO 29

担当課

指標

事業NO 30

担当課

指標

事業内容

年次目標

単位（人）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

事業名

2 3 3 3

年次目標

単位（回）

備考

事業名

1 1 1 1

事業名

事業内容
外国人保護者のための入学説明会や進路説明会を実施し、適切な情報周知に努めます。ま

た、外国人保護者のための相談会を定期的に実施します。

説明会・相談会の実施回数

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

外国人保護者のための相談会の実施

住民課人権男女共同参画室・学校教育課

外国にルーツのある子どもや若者対象の交流会の実施

事業内容

年次目標

単位（回）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

住民課人権男女共同参画室・学校教育課・生涯学習課

外国にルーツのある子どもや若者が自身の存在に誇りを持ち、自国の言語や文化に自信を持

てるように、外国にルーツのある子どもや若者同士の交流会を実施します。

交流会実施回数

帰国・外国人児童生徒等教育の推進支援事業

学校教育課

日本語をほとんど話すことができず、支援を必要とする外国にルーツのある児童生徒の在籍

する町内小中学校に日本語指導員を派遣し、学校活動の支援充実を図ります。

日本語指導員（学校教育活動支援教員）配置数

外国人児童・生徒の増減に応じて、配置人数を見直します。

0 1 1 1
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■学校教育における多文化共生の推進

事業NO 31

担当課

指標

■外国人住民が本来持っている能力を発揮するためのエンパワーメント支援

事業NO 32

担当課

指標

事業NO 33

担当課

指標

事業内容
外国人との交流活動等を総合的な学習の時間や外国語科等において実施し、外国の文化・習

慣等の理解を深める国際理解教育を推進します。

実施学校数

総合的な学習の時間や外国語科等における国際理解教育

学校教育課

事業名

事業内容

年次目標

単位

（団体）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度

年次目標

単位（校）

備考

（２）能力を引き出し、地域で活躍する外国人住民の活動支援

事業名

8 8 8 8

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

年次目標

単位（人）

備考

3 2 2 2

事業名

事業内容

住民課人権男女共同参画室

多文化共生行動計画審議会に外国人委員の枠を設けます。

また、町の審議会、委員会への外国人市民の登用について、委員選考時に配慮するよう各部

課等に要請します。

外国人委員の登用数

令和７年度

把握無

外国人の地域参画の促進

総務課・住民課人権男女共同参画室

外国人住民を地域住民及び地域の担い手として受け入れることへの理解の醸成をし、外国人

住民が地域の一員として地域に関わり、社会参加を進める第一歩となる講座等を開催し、外

国人住民を地域住民及び地域の担い手として受け入れることへの理解の醸成を推進します。

また、大学や地元企業、活動団体と連携し、地域で活躍する外国人住民を広報誌等で紹介し

ます。

外国人が参加する地域活動の実施自治会数

モデル地区を設定して、事業を推進していきます。

1 3 5

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

審議会等における外国人委員の登用
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■自治会への加入促進の取組み

事業NO 34

担当課

指標

■地域が主催する行事等の情報提供及び参加の支援

事業NO 35

担当課

指標

■地域活動団体への参加の促進

事業NO 36

担当課

指標

事業名 自治会活動への意識啓発と加入促進

事業名

事業内容
地域住民との円滑なコミュニケーション促進のため、自治会等が主催する地域行事への外国

人の参加を促進します。

自治会等が主催する地域行事への外国人参加者数

事業内容

年次目標

単位

（団体）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

0 1 3

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

年次目標

単位（人）

備考

事業名

把握無 5 10 15

把握無 30 40 50

5

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

自治会等が主催する地域行事への参加促進

総務課・住民課人権男女共同参画室

総務課・住民課人権男女共同参画室

苅田町区長連合会と連携し、「自治会加入案内チラシ」をやさしい日本語または多言語化す

ることにより、外国人住民に対し、自治会活動を正しく伝え、加入を促進するとともに、自

治会活動への参画を促します。

外国人への加入促進実施自治会数

地域活動への参加促進

総務課・生涯学習課・住民課人権男女共同参画室

清掃活動や地域の祭り等、まちづくりに関わる地域活動への外国人住民の参加を促進しま

す。

外国人住民の参加延べ人数

事業内容

年次目標

単位（人）

備考
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■外国人住民と日本人住民の橋渡し役となる人材の把握・育成

事業NO 37

担当課

指標

■多文化共生についての意識啓発

事業NO 38

担当課

指標

■多文化共生を担うサポーター登録制度の整備

事業NO 39

担当課

指標

年次目標

備考

事業名

事業内容

多文化共生サポーター登録制度の創設

住民課人権男女共同参画室

外国人住民が地域活動に参加する際に通訳したり、日常の暮らしのサポートを行う多文化共

生サポーター制度を創設します。

事業内容

年次目標

単位（回）

備考

現状値 令和５年度 令和６年度

年次目標

単位（回）

備考

事業名

令和７年度

0 1 1 1

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

地域リーダー養成講座の実施

住民課人権男女共同参画室

検討・方針決定

現状値 令和５年度 令和６年度 令和７年度

公民館に対し、研修や講座の開催を呼びかけます。

制度創設の際は、大学等に登録募集の周知をします。

研修等の実施回数

多文化共生啓発事業

住民課人権男女共同参画室

多文化共生への理解を深めるため、職員や町民向けの研修や出前講座のメニューを設定し啓

発に努めます。

研修・講座の実施回数

0 1 1 1

（３）多文化共生の担い手づくり

事業名

事業内容
地域において外国人住民と日本人住民の橋渡し役やリーダーとなり得る人材の育成を目的に

研修等を開催します。
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苅田町多文化共生推進プラン審議会委員名簿

区分 氏名

第1号委員
学識経験者

　　◎ 周　　国云　　

中原　尚美

渡邊　真由美

　　〇 梅田　俊明

　　　 寺門　由美

　　　 林　まゆみ

友井川　逸雄

グエン ティ クイン アイン

第4号委員
町長が必要と認める者

　　　 潘　　蕾　

●苅田町多文化共生推進プラン審議会条例第７条による出席者

　一般財団法人　自治体国際化協会　地域国際化推進アドバイザー　　矢野　花織　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　多文化共生推進員　　　　マクドナルド　晶子　　　

第2号委員
各種団体代表

第3号委員
公募選考

　苅田町　住民課人権男女共同参画室　室長　　　　　　　　　　原田　幸一　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　多文化共生担当　主事　　大松　瑞希　　

（敬称略）　

　◎：会長　〇：副会長

●事務局

西日本工業大学
国際教育担当　次長

福岡県国際交流センター
多文化共生・留学生部　総務広報・ひろば班　班長

苅田町社会福祉協議会

総務・地域福祉係　係長

苅田町立片島小学校　校長

苅田町区長連合会　会長

苅田商工会議所　総務課課長

町民代表（一般公募）

町民代表（一般公募）

株式会社中園

人材育成グループ担当

職名等
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