
様式第１号（その１）

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号の規定に基づく随意契約の発注見通し及び契約内容等

件　　名 契　約　内　容 契約予定時期 選定基準 担当課

1
苅田町総合保健福祉センター
当直業務委託

各室設備の管理、館内外の巡回安全確
認、来客・電話対応、空調・照明の少エ
ネ管理、マイク類の貸収、国旗収納、閉
館退出時の施錠の確認等

令和８年４月

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第
３号の規定された高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第３７条第一項 に規定す
るシルバー人材センター連合若しくは同条
第二項 に規定するシルバー人材センター
若しくはこれらに準ずる団体であること

こども課

2
苅田町総合保健福祉センター
庭園管理業務委託

庭園の管理(剪定、草取り、芝刈り、消
毒、目土入れ、灌水、桝清掃、施肥
等)、多目的グランドの除草、清掃及び
整備等

令和８年４月

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第
３号の規定された高年齢者等の雇用の安定
等に関する法律第３７条第一項 に規定す
るシルバー人材センター連合若しくは同条
第二項 に規定するシルバー人材センター
若しくはこれらに準ずる団体であること

こども課

3 かんだ霊園清掃管理等業務委託 かんだ霊園清掃・維持管理 令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第3号
に規定された高年齢者等の雇用の安定等に
関する法律第41条第1項に規定するシル
バー人材センター連合または同条第2項に
規定するシルバー人材センターとして指定
されている団体であること

環境課

4
火葬場かんだ苑庭園管理業務委
託

火葬場かんだ苑の除草等作業 令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第3号
に規定された高年齢者等の雇用の安定等に
関する法律第41条第1項に規定するシル
バー人材センター連合または同条第2項に
規定するシルバー人材センターとして指定
されている団体であること

環境課
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5 苅田町駐輪場管理業務委託 駐輪場管理、清掃業務 令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第3号
に規定された高年齢者等の雇用の安定等に
関する法律第37条第1項に規定するシル
バー人材センター連合または同条第2項に
規定するシルバー人材センターとして指定
されている団体であること

建設課

6 公民館当直業務

施設・設備・備品・書類及び鍵の保全管
理、館内の確認及び安全管理、受付・使
用許可のチェック、使用後の設備・備品
の点検・整備、火災・盗難等の安全対策
等

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第3号
に規定された高年齢者等の雇用の安定等に
関する法律第３７条第1項に規定するシル
バー人材センター連合または同条第2項に
規定するシルバー人材センターとして指定
されている団体であること

生涯学習課

7 公用車集中管理業務委託
総務課集中管理分の公用車の管理及び配
車、ETCカードの管理、アルコール
チェック・検知器管理業務

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第41条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第3項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと。

総務課

8 宿日直業務委託

庁舎、設備、施設、備品、カギ及び書類
の保全、火災、盗難等の予防、庁舎内外
の巡回、外部との連絡、戸籍事務の受
付、職員の時間外勤務者について課名、
人員、退庁時間の確認、郵便物及び文書
の収受、配布

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと。

総務課
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9
苅田町公園除草（北部①）業務
委託

以下６公園の除草業務
臨空産業団地公園（1回/年の除草及び3
回/年の刈草回収及び処分）、松山A公園
（3回/年）、松山B公園（3回/年）、松
原公園（3回/年）、松原東公園（3回/
年）、雨窪公園（2回/年）

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと

都市計画課

10
苅田町公園除草（北部②）業務
委託

以下９公園の除草業務
川原公園（2回/年）、餅田公園（2回/
年）、若久公園（4回/年）、五徳田公園
（3回/年）、幸町北公園（4回/年）、幸
町中央公園（4回/年）、幸町南公園（4
回/年）、神田公園（4回/年）、長畑公
園（3回/年）

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと

都市計画課

11
苅田町公園除草（中央①）業務
委託

以下５公園の除草業務
玉川公園（3回/年）、苅田駅東口駅前公
園（4回/年の除草及び2回/年の植込み部
人力除草）、光国公園（3回/年）、光国
第2公園（3回/年）、苅田港磯浜緑地（4
回/年）

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと

都市計画課

12
苅田町公園除草（中央②）業務
委託

以下２公園の除草業務
新開公園（4回/年）
殿川緑地公園（4回/年の除草及び2回/年
の植込み部人力除草）

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと

都市計画課
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13
苅田町公園除草（南部①）業務
委託

以下１４公園の除草業務
富久公園（4回/年）、大日公園（3回/
年）、大塚公園（3回/年）、浮殿公園
（3回/年）、近衛公園（4回/年）、集公
園（3回/年）、七ツ枝公園（3回/年）、
長土路公園（3回/年）、柿木屋敷公園
（2回/年）、二又A公園（3回/年）、二
又B公園（3回/年）、丸山公園（2回/
年）、小畑記念公園（2回/年）、上野中
公園（2回/年）

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと

都市計画課

14
苅田町公園除草（南部②）業務
委託

以下１１公園の除草業務
深田公園（2回/年）、児童1号公園（3回
/年）、児童2号公園（3回/年）、児童3
号公園（3回/年）、児童5号公園（4回/
年）、幼児1号公園（3回/年）、幼児3号
公園（2回/年）、幼児4号公園（2回/
年）、幼児5号公園（3回/年）、与原1号
公園（2回/年）、牛帰公園（3回/年）

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと

都市計画課

15
総合福祉会館受付及び当直業務
委託

設備、施設、備品、カギ及び書類の保
全、火災、盗難等の予防、館内の巡回、
郵便物の収受、配布

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと

福祉課

16 総合福祉会館清掃業務委託
総合福祉会館内の清掃及び庭園の除草作
業

令和８年４月

地方自治法施行令第167条の2第1項第
3号に規定された高年齢者等の雇用の安
定等に関する法律第37条第1項に規定す
るシルバー人材センター連合または同
条第2項に規定するシルバー人材セン
ターとして指定されている団体である
こと

福祉課


