
⑯

 ①歳出総額に占める人件費の割合（普通会計決算）

人口
（住民基本台帳）
（令和 4 年１月１日）

歳出額
（A）

人件費
（B）

人件費
率

（B/A）

前年の
人件費

率

37,406 人
165 億

4,610 万
4,000 円

28 億
633 万

6,000 円
17.0％ 14.6％

 ②職員給与費の状況（令和 3 年度普通会計決算）

職員数
（A)

給与費
一人当たりの

給与額
（B/A)給料 職員

手当
期末勤
勉手当

合計
（B)

265 人
（15 人）

10 億
2,454 万
7,000 円

2 億
761 万

6,000 円

4 億
1,721 万
6,000 円

16 億
4,937 万
9,000 円

622 万
4,000 円

※職員手当には、 退職手当は含みません。
※職員数の （　） 内は再任用短時間勤務職員の外書きです。

 ③職員の平均給料月額などの状況（令和4年4 月 1 日現在）

区分
一般行政職 消防職

平均

年齢

平均給料

月額

平均給与

月額

平均

年齢

平均給料

月額

平均給与

月額

苅田町 41.3 歳 316,100 円 372,045 円 41.2 歳 324,465 円 397,280 円

類似団体 40.7 歳 303,159 円 360,918 円 38.2 歳 295,959 円 366,408 円

 ④一般行政職員の初任給の状況（令和4年4月 1 日現在）

区分
大学卒 高校卒

苅田町 消防職 国 苅田町 消防職 国

法定

初任給
188,700 円 - 182,200 円 154,900 円 165,900 円 150,600 円

採用２年経

過給料額
199,900 円 - 193,900 円 164,700 円 179,600 円 158,900 円

 ⑤一般行政職員の級別職員数の状況（令和 4 年 4 月 1 日現在）

区分 標準的な職務の内容 職員数 構成率

１級
主事補、 技師補、 主事、 技師の
職務

16 人 7.7％

２級
高度の知識又は経験を必要とす
る主事、 技師の職務

24 人 11.5％

３級 主任主事、 主任技師の職務 64 人 30.7％

４級 主査、 係長の職務 58 人 27.9％

５級
次長、 技術次長、 所長、 副課長、
副参事の職務

23 人 11.1％

６級 課長、 主幹、 参事の職務 16 人 7.7％

７級
困難な業務を行う課長、 主幹の
職務

7 人 3.4％

合計 208 人 100.0％

 ⑧定員の状況　部門別職員数の状況（令和 4 年 4 月 1 日現在）

区分
部門

職員数（人） 対前年
増減数令和 3 年 令和 4 年

一般行政部門

議 会 4 4 0

総 務 64 66 2

税 務 18 19 1

民 生 23 21 ▲ 2

衛 生 26 29 3

農林水産 11 11 0

商 工 7 6 ▲ 1

土 木 33 35 2

小 計 186 191 5

特別行政部門

消 防 49 49 0

教 育 30 34  4

小 計 79 83 4

普通会計計 265 274 9

公営企業等

会計部門

水 道 12 12 0

下 水 道 12 12 0

そ の 他 13 13 0

小 計 37 37 0

合計 302 311 9

Ⅰ . 期末・勤勉手当 ( 令和 3 年度支給割合 )

⑥職員手当の状況

区分 苅田町

支給月 期末手当 勤勉手当

６月期 1.275 月分 0.950 月分

12 月期 1.275 月分 0.950 月分

合計 2 . 5 5 月分 1 . 9 0 月分

加算措置 有り （役職加算５～１５％）

※期末・勤勉手当は、民間における賞与のことです。

扶養手当

配偶者 6,500 円

子 10,000 円

その他の扶養親族 6,500 円

通勤手当

交通機関利用者 最高限度 100,000 円

2 ㎞以上 5 ㎞未満 2,000 円

5 ㎞以上 10 ㎞未満 4,200 円

10 ㎞以上 7,100 円～ 31,600 円

住居手当 借家 最高限度　27,000 円

Ⅲ . その他の手当（令和 4 年４月１日現在）

区分
勤続
20 年

勤続
25 年

勤続
35 年

最高
限度額

その他の

加算措置

退職時

特別昇給

自己都合 19.6695 月 28.0395 月 39.7575 月 47.709 月 なし
なし

勧奨・定年 24.586875 月 33.27075 月 47.709 月 47.709 月
特例措置
（2 ～ 20％

加算）

Ⅱ . 退職手当（令和 4 年４月１日現在）

 ⑦特別職の報酬などの状況（令和 4 年 4 月 1 日現在）

区 分 給料 ・ 報酬月額

町 長 829,000 円

副町長 663,000 円

教育長 605,000 円

議 長 415,000 円

副議長 375,000 円

委員長 349,000 円

議 員 344,000 円

町職員の給与等を公表します
※詳細は町ホームページに掲載しています。トップページ→町政について→人事行政→職員給与・定員管理

●問／総務課人事担当　
☎ 093・434・1861
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毎年、梅雨時期や台風シーズンになると、「台
風による家屋調査をしている」などと事業
者に突然訪問されたり、電話があるなどし
て訪問を了承したりすると、事業者が点検
と称して屋根に上がる、或いはドローンで
撮影したと告げて、「屋根瓦に割れていると
ころがある。損害保険の保険金で修繕でき
る。当社が保険金の申請のサポートをする」
と説明するので申請代行の契約をしたが、
保険金が下りなかったという話を聞く。気
を付ける点は。（70代男性）

災害に便乗した悪質商法に注意！

消費生活相談コーナー消費生活相談コーナー

困ったことがあったら早めに消費生活相談窓口へ（☎ 093・434・3352 ／㊊㊌㊎ 9 時～ 17 時）

6 月の相談件数 16 件

消毒用アルコールによる火災に注意！
先日、福岡県内において、バーベキュー中に消毒用アルコールを
かけたことによって、死傷者を伴う火災が発生しています。
消毒用アルコールにはその濃度によって、危険物に該当するもの
もあり、取扱いを誤ると火災等を引き起こす危険がありますので、
取扱いには十分注意しましょう。
【消毒用アルコールの注意事項】
①火気の近くでは使用しない。　②詰替えを行う場合は換気する。
③直射日光が当たる場所等、高温になる場所に保管しない。
※消毒用アルコールを大量に貯蔵、取扱う場合は、届出や許可申
請が必要になる場合があります。ご不明な点がありましたら、消
防本部危険物係までお問い合せください。

●問／苅田町消防本部
　　  ☎ 093・434・0119

火災 救急 救助 風水害 その他
0 144 0 0 7

● 6 月の出動状況　　　

花火による火災を防ぐポイント
・必ず水の入ったバケツを用意して、
　遊び終わった花火は完全に消火する
・風の強い日は、花火は控える
・燃えやすい物のある場所でしない
・子どもだけで花火をせず、
　大人と一緒に行う
・花火を人に向けない
・花火をほぐさない

消防本部からお知らせ

こちらから頼んでもいないのに電話や押しかけてき
て、しつこく勧誘する業者には特に注意しましょう。

⑰

災害で修理が必要でもその場ですぐに契約しない

「保険を利用できる・保険金が支給される」にも注意

●慌てずに複数の業者から見積もりを取ったり、家
　族や周囲の人に相談したりして十分に検討したう
　えで契約しましょう。
●行政から公的な補助金が出ると言われても、公的
　な制度については、業者の説明をうのみにせず、必
　ず自治体に確認しましょう。

後日、保険会社の査定で保険金不支給になり、結果
的に高額代金を請求されたり、解約を申し出ると高
額な解約料や手数料を請求されるケースもあります。
自然災害で住宅が損害を受けた時は、まずは自分で
加入している損害保険会社か代理店に連絡し、保険
支払いの対象となるのか、申請はどのようにするの
かを確認しましょう。
●修理工事で被害に遭った時でもクーリング・オフ
　ができる場合があります。疑問や不安を感じたら、
 　すぐに消費生活相談窓口にご相談ください。

ニセ電話詐欺急増中
・「ATM＋還付金」　・「未納料金＋電子マネー」　・「電話でのお金の要求」
➡このような話はすべて詐欺です。家族や警察にすぐ相談しましょう！

もう一言！

広報かんだ  2023.7.25  




