
介護保険特別会計補正予算（第１号）
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議案第　６２号

　令和５年度苅田町の介護保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

　(歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ　６３，８４１千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

　それぞれ　３，０１３，１４９千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

　歳入歳出予算補正」による。

令和５年８月２５日提出

苅田町長　　遠　田　孝　一

令和５年度　苅田町介護保険特別会計補正予算（第１号）
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第１表　歳入歳出予算補正

  歳 入 (単位：千円)

款 項

 2 国庫支出金 651,190 7,930 659,120

 2 国庫補助金 186,666 7,930 194,596

 5 繰入金 513,381 △57 513,324

 1 一般会計繰入金 498,352 △57 498,295

 7 繰越金 1 55,968 55,969

 1 繰越金 1 55,968 55,969

2,949,308 63,841 3,013,149

既 定 額 補 正 額 合 計

歳 入 合 計



  歳 出 (単位：千円)

款 項

 1 総務費 91,228 △451 90,777

 1 総務管理費 54,344 △1,569 52,775

 3 介護認定審査会費 34,434 1,118 35,552

 3 地域支援事業費 215,417 0 215,417

 3 包括的支援事業・任意事業費 104,095 0 104,095

 4 基金積立金 3 454 457

 1 基金積立金 3 454 457

 5 諸支出金 2,000 63,838 65,838

 1 償還金及び還付加算金 2,000 63,838 65,838

2,949,308 63,841 3,013,149

既 定 額 補 正 額 合 計

歳 出 合 計
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［１］歳入歳出予算事項別明細書

１．総括

  歳　入 (単位：千円)

款

 2 国庫支出金 651,190 7,930 659,120

 5 繰入金 513,381 △57 513,324

 7 繰越金 1 55,968 55,969

2,949,308 63,841 3,013,149

既 定 額 補 正 額 計

歳 入 合 計



  歳　出 (単位：千円)

款

 1 総務費 91,228 △451 90,777 0 0 0 0 △451

 3 地域支援事業費 215,417 0 215,417 7,930 0 0 0 △7,930

 4 基金積立金 3 454 457 0 0 0 0 454

 5 諸支出金 2,000 63,838 65,838 0 0 0 0 63,838

2,949,308 63,841 3,013,149 7,930 0 0 0 55,911

そ の 他

歳 出 合 計

既 定 額 補 正 額 計
補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 庫 支 出 金 県 支 出 金 地 方 債
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２．歳入

（款）   2  国庫支出金

（項）   2  国庫補助金 （単位 ： 千円）

節   

目

 5 保険者機能強化推進交付 0 3,782 3,782  1 保険者機能強化推 3,782 3,782

金 進交付金

 6 介護保険保険者努力支援 0 4,148 4,148  1 介護保険保険者努 4,148 4,148

交付金 力支援交付金

計 186,666 7,930 194,596

説 明既 定 額 補 正 額 計
区 分 金 額



（款）   5  繰入金

（項）   1  一般会計繰入金 （単位 ： 千円）

節   

目

 4 その他一般会計繰入金 91,228 △ 781 90,447  1 職員給与費等繰入 △ 1,899 △ 1,899

金

 2 事務費繰入金 1,118 1,118

 5 低所得者保険料軽減繰入 43,256 724 43,980  2 過年度分 724 724

金

計 498,352 △ 57 498,295

既 定 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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（款）   7  繰越金

（項）   1  繰越金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1 繰越金 1 55,968 55,969  1 繰越金 55,968 55,968

計 1 55,968 55,969

区 分 金 額
説 明既 定 額 補 正 額 計



３．歳出

（款）   1  総務費

（項）   1  総務管理費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1 一般管理費 54,344 △1,569 52,775 0 0 0 △1,569  2 給料 △1,095 職員給 △1,095

 3 職員手当等 △491 通勤手当 △12

住居手当 188

地域手当 △32

期末勤勉手当 △635

 4 共済費 △313 職員共済納付金 △183

退手納付金 △130

12 委託料 330 介護保険システム保守業務委託料外

330

計 54,344 △1,569 52,775 0 0 0 △1,569

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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（款）   1  総務費

（項）   3  介護認定審査会費 （単位 ： 千円）

節       

目

 2 認定審査会費 14,518 1,118 15,636 0 0 0 1,118  1 報酬 692 会計年度任用職員報酬 692

 3 職員手当等 11 期末手当 11

 4 共済費 48 職員共済納付金 15

社会保険料 23

雇用保険料 10

12 委託料 367 訪問調査委託料 367

計 34,434 1,118 35,552 0 0 0 1,118

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他



（款）   3  地域支援事業費

（項）   3  包括的支援事業・任意事業費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1 包括的・継続 56,064 0 56,064 7,930 0 0 △7,930

的ケアマネー

ジメント支援

事業費

計 104,095 0 104,095 7,930 0 0 △7,930

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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（款）   4  基金積立金

（項）   1  基金積立金 （単位 ： 千円）

節       

目

 1 介護給付費準 3 454 457 0 0 0 454 24 積立金 454 介護給付費準備基金積立金 454

備基金積立金

計 3 454 457 0 0 0 454

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他



（款）   5  諸支出金

（項）   1  償還金及び還付加算金 （単位 ： 千円）

節       

目

 2 償還金 0 63,838 63,838 0 0 0 63,838 22 償還金利子及 63,838 国庫支出金等過年度分返還金等

び割引料 63,838

計 2,000 63,838 65,838 0 0 0 63,838

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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１．一般職

（１）総　括

（人）

区分 扶養手当
(千円）

住居手当
(千円）

管理職員特
別勤務手当

(千円）

時間外
勤務手当

(千円）

休日勤務
手当
(千円）

特殊勤務
手当(千

円）

夜間勤務
手当(千円）

補正後 558 512 2,110 18

補正前 558 324 2,110 18

比較 0 188 0 0

給　　与　　費　　明　　細　　書

共済費

(千円）

8,32131,341

職員数

補正後

報酬
(千円）

区分 職員手当 備考

20,171

計
(千円）

職
員
手
当
の
内
訳

△ 12

通勤手当
(千円）

308

320

577

0

6

6

0

補正前

7,522

8,157

期末勤勉
手当(千

円）

児童手当
(千円）

32,92712,756

地域手当
(千円）

609

管理職
手当
(千円）

△ 635△ 32

660

660

給　　与　　費

8,634

△ 313△ 1,586

(千円）

給料

19,076

△ 491△ 1,095

（　）は、再任用短時間勤務職員数　外書

比較

12,265

(千円）

合計

(千円）

39,662

41,561

△ 1,899



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

増減額(千円）

△ 1,095

△ 491

（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たりの給与

備　　　　考区　分 増減事由別内訳(千円） 説　　　　明

給料 △ 1,095

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他の増減分 人事異動等による減

職員手当 △ 491
制度改定に伴う増減分

その他の増減分 人事異動等による減

区　　　　分 行政職

補　正　後

平均給料月額　(円） 264,316

平均給与月額　(円） 289,061

平均年齢　(歳） 33.18

補　正　前

平均給料月額　(円） 277,370

平均給与月額　(円） 297,720

平均年齢　(歳） 34.87
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イ　級別職員数

級 職員数（人） 構成比（％）

1 17

2 33

2 33

1 17

0

0

0

6 100

2 33

2 33

2 34

6 100
（　）は、再任用短時間勤務職員数　外書

（級別の基準となる職務）
１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

主事補，技
師補，主
事，技師の
職務

高度の知識
又は経験を
必要とする
主事、技師
の職務

主任主事、
主任技師の
職務

主査、係長
の職務

次長、技術
次長、所
長、副課
長、副参事
の職務

課長、主
幹、参事の
職務

政策監及び
困難な業務
を行う課
長、主幹の
職務

区　分
行　　政　　職

補　正　後

１級

２級

３級

４級

計

５級

６級

７級

区　分

行政職

７級

補　正　前

１級

２級

３級

４級

６級

計

５級


