
議案第８５号 

令 和 ４ 年 度 

苅 田 町 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算 （第３号） 

苅 田 町 





議案第８５号 

 

令和４年度苅田町水道事業会計補正予算（第３号） 

 

第１条 令和４年度苅田町水道事業会計補正予算（第 3 号）は、次に定めるところによる。 

 

第２条 令和４年度苅田町水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的支出の予定額を次のとおり

補正する。 

 

支   出 

 

    （科    目）     （既決予定額）     （補正予定額）     （  計  ） 

 

第１款 水道事業費用  １，０７７，２６７千円          ７４９千円   １，０７８，０１６千円 

 

第１項 営業費用      ９９７，６６７千円          ７４９千円     ９９８，４１６千円 

 

第３条 予算第８条に定めた経費の金額を次のように改める。 

 

（科    目）     （既決予定額）     （補正予定額）     （  計  ） 

 

 職員給与費     １５６，２８６千円         ７４９千円    １５７，０３５千円 

 

令和４年１１月２９日提出  

 

 苅田町長  遠 田 孝 一   
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付 属 資 料 

 

 

 

令 和 ４ 年 度 

 

 

 

 

苅 田 町 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算 （第３号）に関する説明書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

苅   田   町 
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