
介護保険特別会計補正予算（第２号）





議案第　６６号

　令和３年度苅田町の介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

　(歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ　１３，４８１千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

　それぞれ　２，８１７，０００千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

　歳入歳出予算補正」による。

令和３年９月１日提出

苅田町長　　遠　田　孝　一

令和３年度　苅田町介護保険特別会計補正予算（第２号）
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第１表　歳入歳出予算補正

  歳 入 (単位：千円)

款 項

 2 国庫支出金 641,246 6,783 648,029

 1 国庫負担金 448,967 5,343 454,310

 2 国庫補助金 192,279 1,440 193,719

 4 県支出金 391,416 250 391,666

 2 県補助金 34,118 250 34,368

 6 繰入金 493,828 △5,887 487,941

 1 一般会計繰入金 487,856 △5,887 481,969

 8 繰越金 1 12,335 12,336

 1 繰越金 1 12,335 12,336

2,803,519 13,481 2,817,000

既 定 額 補 正 額 合 計

歳 入 合 計



  歳 出 (単位：千円)

款 項

 1 総務費 101,926 △5,197 96,729

 1 総務管理費 67,812 △5,197 62,615

 3 地域支援事業費 218,664 250 218,914

 3 包括的支援事業・任意事業費 105,152 250 105,402

 4 基金積立金 6 1,530 1,536

 1 基金積立金 6 1,530 1,536

 5 諸支出金 2,103 16,898 19,001

 1 償還金及び還付加算金 2,103 16,898 19,001

2,803,519 13,481 2,817,000

既 定 額 補 正 額 合 計

歳 出 合 計
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［１］歳入歳出予算事項別明細書

１．総括

  歳　入 (単位：千円)

款

 2 国庫支出金 641,246 6,783 648,029

 4 県支出金 391,416 250 391,666

 6 繰入金 493,828 △5,887 487,941

 8 繰越金 1 12,335 12,336

2,803,519 13,481 2,817,000

既 定 額 補 正 額 計

歳 入 合 計



  歳　出 (単位：千円)

款

 1 総務費 101,926 △5,197 96,729 1,440 0 0 0 △6,637

 3 地域支援事業費 218,664 250 218,914 0 250 0 0 0

 4 基金積立金 6 1,530 1,536 0 0 0 0 1,530

 5 諸支出金 2,103 16,898 19,001 0 0 0 0 16,898

2,803,519 13,481 2,817,000 1,440 250 0 0 11,791

地 方 債 そ の 他

歳 出 合 計

既 定 額 補 正 額 計
補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 庫 支 出 金 県 支 出 金
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２．歳入

（款）   2  国庫支出金

（項）   1  国庫負担金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1 介護給付費負担金 448,967 5,343 454,310  2 過年度分 5,343 5,343

計 448,967 5,343 454,310

既 定 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明



（款）   2  国庫支出金

（項）   2  国庫補助金 （単位 ： 千円）

節   

目

 4 介護保険事業費補助金 0 1,440 1,440  1 介護保険事業費補 1,440 1,440

助金

計 192,279 1,440 193,719

既 定 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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（款）   4  県支出金

（項）   2  県補助金 （単位 ： 千円）

節   

目

 3 地域支援事業補助金 0 250 250  1 現年分 250 250

計 34,118 250 34,368

説 明既 定 額 補 正 額 計
区 分 金 額



（款）   6  繰入金

（項）   1  一般会計繰入金 （単位 ： 千円）

節   

目

 4 その他一般会計繰入金 101,926 △ 6,637 95,289  1 職員給与費等繰入 △ 5,197 △ 5,197

金

 2 事務費繰入金 △ 1,440 △ 1,440

 5 低所得者保険料軽減繰入 41,707 750 42,457  2 過年度分 750 750

金

計 487,856 △ 5,887 481,969

説 明既 定 額 補 正 額 計
区 分 金 額
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（款）   8  繰越金

（項）   1  繰越金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1 繰越金 1 12,335 12,336  1 繰越金 12,335 12,335

計 1 12,335 12,336

既 定 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明



３．歳出

（款）   1  総務費

（項）   1  総務管理費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1 一般管理費 67,812 △5,197 62,615 1,440 0 0 △6,637  2 給料 △2,709 職員給 △2,709

 3 職員手当等 △1,145 扶養手当 155

通勤手当 △18

地域手当 △75

期末勤勉手当 △1,159

児童手当 △30

特殊勤務手当 △18

 4 共済費 △1,343 職員共済納付金 △869

退手納付金 △474

計 67,812 △5,197 62,615 1,440 0 0 △6,637

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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（款）   3  地域支援事業費

（項）   3  包括的支援事業・任意事業費 （単位 ： 千円）

節       

目

 5 認知症総合支 14,970 250 15,220 250 0 0 0  7 報償費 30 講師謝金 30

援事業費  8 旅費 20 費用弁償 20

10 需用費 140 消耗品費 110

印刷製本費 30

17 備品購入費 60 ＳＯＳネットワーク事業用備品 60

計 105,152 250 105,402 250 0 0 0

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他



（款）   4  基金積立金

（項）   1  基金積立金 （単位 ： 千円）

節       

目

 1 介護給付費準 6 1,530 1,536 0 0 0 1,530 24 積立金 1,530 介護給付費準備基金積立金 1,530

備基金積立金

計 6 1,530 1,536 0 0 0 1,530

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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（款）   5  諸支出金

（項）   1  償還金及び還付加算金 （単位 ： 千円）

節       

目

 2 償還金 0 16,898 16,898 0 0 0 16,898 22 償還金利子及 16,898 国庫支出金等過年度分返還金等 16,898

び割引料

計 2,103 16,898 19,001 0 0 0 16,898

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他



１．一般職

（１）総　括

（人）

(1)

6

(1)

6

0

区分 扶養手当
(千円）

住居手当
(千円）

管理職員特
別勤務手当

(千円）

時間外
勤務手当

(千円）

休日勤務
手当
(千円）

特殊勤務
手当(千

円）

夜間勤務
手当(千円）

補正後 515 324 1,900 18

補正前 360 324 1,900 36

比較 155 0 0 △ 18

給　　与　　費　　明　　細　　書

共済費

(千円）

10,13633,670

職員数

補正後

報酬
(千円）

区分 職員手当

23,939

計
(千円）

職
員
手
当
の
内
訳

△ 18

通勤手当
(千円）

344

362

579

△ 30

補正前

8,250

9,409

期末勤勉
手当(千円）

児童手当
(千円）

37,52413,585

地域手当
(千円）

654

管理職
手当
(千円）

△ 1,159△ 75

510

540

給　　与　　費

11,479

△ 1,343△ 3,854

(千円）

給料

21,230

△ 1,145△ 2,709

（　）は、再任用短時間勤務職員数　外書

比較

12,440

(千円）

備考
合計

(千円）

43,806

49,003

△ 5,197
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

増減額(千円）

△ 2,709

△ 1,145

（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たりの給与

備　　　　考区　分 増減事由別内訳(千円） 説　　　　明

給料 △ 2,709

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他の増減分 人事異動等による減

職員手当 △ 1,145
制度改定に伴う増減分

その他の増減分 人事異動等による減

区　　　　分 行政職

補　正　後

平均給料月額　(円） 294,861

平均給与月額　(円） 326,417

平均年齢　(歳） 33.37

補　正　前

平均給料月額　(円） 300,766

平均給与月額　(円） 319,690

平均年齢　(歳） 38.82



イ　級別職員数

級 職員数（人） 構成比（％）

（　）は、再任用短時間勤務職員数　外書

(100)

2

6

50

6 100

3

33

2 34

100

1

2

(1) (100)

17

６級

７級

0

0

33

５級
0

区　分
行　　政　　職

2 33

補　正　後

１級

２級
(1)

３級

４級

計

補　正　前

１級

２級
(1) (100)

３級

４級

５級

計
(1) (100)

６級

７級
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（級別の基準となる職務）
１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

主事補，技師
補，主事，技
師の職務

高度の知識又
は経験を必要
とする主事，
技師の職務

主任主事，主
任技師の職務

主査，係長の
職務

次長，技術次
長，所長，副
課長，副参事
の職務

課長，主幹，
参事の職務

困難な業務を
行う課長，主
幹の職務

ウ　昇給

代表的な職務

行政職

 (人） 6 6

 (人） 6 6

２号給 (人） 0

４号給 (人） 6 6

６号給 (人） 0

８号給 (人） 0

100.0 100.0%

 (人） 6 6

 (人） 5 5

２号給 (人） 0

４号給 (人） 5 5
６号給 (人） 0
８号給 (人） 0

83.3 83.3
※短時間勤務職員除く

区　分

行政職

合　計

補
正
後

職   員   数  （Ａ）

昇給に係る職員数（Ｂ）

号給数別内訳

比率　（Ｂ）/（Ａ）　（％）

区　　　分

補
正
前

職   員   数  （Ａ）

昇給に係る職員数（Ｂ）

号給数別内訳

比率　（Ｂ）/（Ａ）　（％）


